ROMANIA

JUDETUL PRAHOVA
COMUNA TINOSU
NOTA EXPLICATIVA
NOTA 1
ACTIVE FIXE
- lei RON -
Denumirea Ajustari de valloare(amortizari si ajustari
elementului de VALOAREA BRUTA ptr.depreciere sau pierdere de valoare)
imobilzare Sold la Cresteri Cedari | Sold la Sold la Ajustari Reduc. | Sold la
01.01.2011 Transf. | 31.12.2011 01.01. inreg.la sau 31.12.2011
si alte 2011 31.12.2011 | reluari
reduc.
Active fixe 21896 - - 21896 14227,08 3173 17400
necorporale -
Active fixe 5525340,53 56844 - 5582185 80364,49 7868 88232
corporale
Active fixe in
curs de 3253353,50 | 464413 - 3717767 - - -
executie
Alte active
nefinanciare 851 - 851 - - - - -
Titluri de
participare
TOTAL 8801441,03 851 9321848 94591,57 11041 - 105632

Activele fixe au fost reevaluate in conformitate cu prevederile OMF

1487 /2003.
Metoda amortizarii activelor fixe este : amortizarea liniara.

NOTA 2
ACTIVE CIRCULANTE
Stocurile sunt evaluate la valoarea de intrare, respective la costul
de achizitie pentru bunurile procurate cu titlu oneros si valoarea justa pentru

bunurile intrate pe alte cai decat achizitia si productia. In institutia noastra,
in present nu se produc bunuri.



La 31.12.2010 valoarea stocurilor detinute de unitate era de
1731366,55 lei, iar la data de 31.12.2011 este de 175735 lei.

Aceste stocuri se compun din :

- Obiecte de inventar ( cont. 3032) — 175735 lei

NOTA 3

SITUATIA CREANTELOR SI DATORIILOR

Creante
Sold la Termen de lichiditate
Creante sf.perioadei Sub 1 an Peste 1 an
de raportare
31.12.2011

TOTAL, din 475796 475796
care: .
Impozite si taxe 30844 30844
pe proprietate
Impozite si taxe 18176 18176
pe bunuri si serv.
Alte impozite si - -
taxe fiscale
Venituri din 290873 290873
proprietate
Vanzari de bunuri 135903 135903
si serv. (amenzi)

Datorii

Institutia noastra inregistreaza datorii pe termen lung suma de 675305
lei, reprezentand imprumut bancar; iar in bilantul incheiat la 31.12.2011

figureaza cu datorii curente si anume ;

- Datorii comerciale ( cont 401 si4041) - 7114
- Drepturi salariale si
- contributiile aferente

- 88023 lei




NOTA 4
La31.12.2011 institutia nu a inregistrat venituri in avans .

NOTA 5

PRINCIPII , POLITICI SI METODE CONTABILE
Incepand cu anul fiscal 2006 unitatea noastra conduce
contabilitatea in partida dubla, in conformitate cu OMF nr. 1917/2005.
Principiile, cadrul general si  procedurile privind
formarea,administrarea, angajarea si utilizarea fondurilor publice, precum si
responsabilitatea institutiei sunt stabilite prin:
- O.U.G. 45/ 2003 — privind finantele publice , aprobata prin
Legea 108/2004, republicata prin Legea 273/2006;
- Legea 215 /2001 — privind administratia publica locala;
- Legea 500 / 2002 — privind finantele publice, cu modificarile
ulterioare;
- Legile bugetare anuale.
Resursele financiare ale institutiei se constituie din impozite,
taxe, venituri fiscale si nefiscale, cote si sume defalcate din
impozitul pe venit si subventii de la bugetul de stat.

NOTA 6

INFORMATII PRIVIND SALARIATII

Numarul mediu de salariati, aprobat in organigrama unitatii
administrative teritoriale la 31.12.2011 este de 83,22 din care
pe categorii :

- Administratie -20
- Consilieri locali - 10
- Invatamant - 21,22
- Politie comunitara - 3
- Cultura -1

- Asistenta sociala - 28

( salarii si indemnizatii)

PRIMAR, CONSILIER,
Tulian — Gabriel Andrei Adriang Vlad
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